Wegorzewo, dn. 10.01.2024 r.
Szczegotowe Warunki Konkursu Ofert na swiadczenie ustug medycznych

Konkurs ofert ogltoszono na podstawie art. 26 i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z p6zn. zm.) oraz art. 146 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2561,
z pozn. zm.)

Dyrektor Mazurskiego Centrum Zdrowia Szpitala Powiatowego w Wegorzewie
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej, ul. 3-go Maja 17, 11-600 Wegorzewo
tel. (087) 427 3252, fax (087) 427 32 52 w. 210
www.mazurskiecentrumzdrowia.pl,
zwany dalej ,,Udzielajgcym zamowienie”

zaprasza do sktadania i uczestniczenia w konkursie ofert na wykonywanie swiadczen zdrowotnych
w ramach:

Udzielanie Swiadczen zdrowotnych w zakresie ratownictwa medycznego w ramach zespolu
»P” w skladzie 2 i 3 osobowym

1. Pielegniarka i Ratownik Medyczny systemu ratownictwa medycznego - kierownik zespotu
ratownictwa medycznego (Udzielajacy zamoéwienia zastrzega sobie mozliwos¢ dokonania
wyboru kierownika zespotu uprawnionego na podstawie ustawy o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym z dnia 8 wrzesnia 2006 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 1541) sposrod
ztozonych ofert przez Przyjmujacych zamowienie)

2. Pielegniarka i Ratownik Medyczny systemu ratownictwa medycznego na podstawie ustawy
z dnia 10 maja 2018 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2023 r. poz.
1541).

3. Ratownika Medycznego z uprawnieniami do kierowania pojazdem uprzywilejowanymi,
tj. spetniajacych warunki okreslone w art. 106 ust. 1 ustawy z dnia 5 stycznia 2011r.
o kierujacych pojazdami (Dz. U. z 2023 r. poz. 622).

Oferta powinna by¢ sporzadzona na formularzu ofertowym, ktéry mozna pobra¢ w sekretariacie w godz.
7.00-14.35 (od poniedziatku do piatku) lub ze strony internetowej udzielajacego zamdwienie:
www.mazurskiecentrumzdrowia.pl

Na stronie internetowej zamieszczone sa wszystkie informacje dotyczace konkursu ofert. Z projektem
umowy mozna zapoznac si¢ w sekretariacie szpitala.
Oferent poniesie wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Miejsce i termin skladania i otwarcia ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ do dnia: 17.01.2024 r. do godz. 10:00 w siedzibie zamawiajacego
Mazurskie Centrum Zdrowia Szpital Powiatowy w Wegorzewie PZOZ ul. 3 Maja 17 11-600 Wegorzewo
Sekretariat

2. Wykonawca moze, przed uptywem terminu do sktadania ofert, zmieni¢ lub wycofa¢ ofert¢. Zmiana,
jak i wycofanie oferty, wymagaja zachowania formy pisemnej.

3. Oferty zostang otwarte w dniu: 17.01.2024 r. o godz. 12:00 w siedzibie zamawiajacego Mazurskie
Centrum Zdrowia Szpital Powiatowy w Wegorzewie PZOZ ul. 3 Maja 17 11-600 We¢gorzewo Gabinet
Dyrektora

Wymagania formalno-prawne, ekonomiczne i techniczne:

Do konkursu na udzielanie §wiadczen zdrowotnych moga przystapi¢ podmioty wykonujace dziatalnosé
leczniczg zgodnie z zapisami ustawy z dnia 15.04.2011 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z p6zn. zm).


http://www.mazurskiecentrumzdrowia.pl/

Warunki swiadczenia ustug:

1. Swiadczenia bedace przedmiotem konkursu ofert moga by¢ udzielane przez osoby wykonujace zawody
medyczne lub inne osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia, okre$lone w odrebnych
przepisach, spetniajace wymagania przewidziane przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

2. Przyjmujacy zamoéwienie zobowiazany jest do udzielania $wiadczen w  pomieszczeniach
odpowiadajacym wymaganiom fachowym i sanitarnym, okreslonym rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
z dnia 02.02.2011 r.,oraz zgodnie z wymogami okreslonymi przez NFZ.

3. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest udzielaé Swiadczen zdrowotnych w oparciu o sprzet
i aparatur¢ medyczng zgodnie z wymogami okreslonymi przez NFZ, posiadajace stosowne certyfikaty,
atesty uzyskane w trybie przewidzianym odrebnymi przepisami, aktualne przeglady wykonane przez
uprawnione Serwisy.

4. Przyjmujacy zamowienie wyraza zgode na przeprowadzenie przez NFZ kontroli dotyczacej spetniania
wymagan w zakresie realizacji przedmiotu umowy.

5. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje si¢ przez okres trwania umowy do posiadania polisy
ubezpieczeniowej w zakresie prowadzonej dziatalnosci w wysoko$ci nie nizszej niz wynikajgca
z rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 22 grudnia 2011 r., w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnos$c lecznicza.

6. W trakcie realizacji $wiadczen zdrowotnych wynikajacych z umowy Wykonawca obowigzany jest
do przestrzegania przepisow Wynikajacych z nastepujacych aktow prawnych:

1. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $srodkow
publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2561 z p6zn. zm.)

2. Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. Nr 1781)

3. Ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta Dz. U. z 2023 r.
poz. 1545 z p6zn. zm.).

4. Ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2023 poz.
1541)

5. Zarzadzen Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, obowigzujacych w okresie trwania umowy.

Zawarto$¢ oferty:
Dla uznania waznos$ci oferta musi zawiera¢ nastgpujace dokumenty w formie oryginalu lub kserokopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez Wykonawce.
1. Zaswiadczenie o dokonaniu wpisu do ewidencji dziatalnosci gosp. lub wydruk z Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarcze;j
2. Dokument potwierdzajacy uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego,
pielggniarki systemu
3. Inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe ( certyfikaty, zaswiadczenia ze szkolen ) -
fakultatywnie na potrzeby oceny kryteriow dodatkowych)
Kopig¢ aktualnej polisy OC ( lub o$wiadczenie, ze w przypadku przyjecia oferty Oferent z chwilg

podjecia udzielania $§wiadczen zobowigzuje si¢ dostarczy¢ polise) . W sytuacji gdy ubezpieczenie
OC konczy si¢ w czasie obowiazywania umowy na udzielenie zamoéwienia na $wiadczenia
zdrowotne, do polisy nalezy dolaczy¢ oswiadczenie o zobowiazaniu si¢ do kontynuowania
ubezpieczenia przez caly okres obowiazywania umowy z Udzielajacym Zamdwienie.

4. Kserokopi¢ prawa jazdy ( w przypadku ratownikéw medycznych z uprawnieniami do kierowania
pojazdow uprzywilejowanych)

5. Orzeczenie lekarskie uprawniajace do prowadzenia pojazdow uprzywilejowanych ( w przypadku
ratownikow medycznych z uprawnieniami do kierowania pojazdéw uprzywilejowanych)

6. Orzeczenie psychologiczne o braku przeciwwskazan psychologicznych do kierowania pojazdami.
( w przypadku  ratownikbw medycznych z uprawnieniami do kierowania pojazdow
uprzywilejowanych)

7. Zezwolenie na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym w zakresie okreslonej kategorii prawa jazdy
wydane przez staroste.( w przypadku ratownikow medycznych z uprawnieniami do kierowania
pojazdow uprzywilejowanych)

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych wg wzoru udostgpnionego
przez Udzielajacego zamowienie

9. Os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z projektem umowy, klauzulg informacyjng i z tresciag ogloszenia.

10. Ankiete dotyczaca stazu pracy i miejsc zatrudnienia — formularz udostepniony przez Udzielajacego



zamowienie (fakultatywnie — na potrzeby oceny kryteriow dodatkowych)
11. Kserokopia karty doskonalenia zawodowego
12. Zaswiadczenie BHP
13. Referencje/opinic  od  ostatniego  pracodawcy/innego  Udzielajacego zamodwienie
w przypadku, gdy oferent nie udzielal §wiadczen u Udzielajacego zamowienie
14. Opinig¢ sporzadzong przez koordynatora ratownikoéw medycznych badz jego zastepcy w przypadku
oferenta, ktory udzielat s$wiadczen u Udzielajacego zamowienie
W przypadku gdy w/w dokumenty znajduja si¢ juz w siedzibie Udzielajacego zamdéwienie do oferty
mozna dolaczyé stosowne oSwiadczenie .

Opis sposobu przygotowania oferty

1. Oferta wraz z zatgcznikami powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong do podpisania oferty.
W przypadku podpisania oferty przez pelnomocnika nalezy zalagczy¢ wazne petnomocnictwo.

2. W przypadku gdy Wykonawca nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta
zawiera braki formalne komisja moze zobowigza¢ oferenta do usuni¢cia brakow w wyznaczonym
terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

Podstawowsg jednostka naliczania wynagrodzenia jest cena brutto za 1 godzing pracy.

4. Naleznos¢ za swiadczenie bedzie wyptacana w okresach miesiecznych, po wystawieniu przez
Wykonawce faktury, zgodnie z ustalong warto$cig na jego konto w terminie 8 dni, liczac od daty
doreczenia faktury. Wykaz przepracowanych godzin w przyjetym okresie rozliczeniowym stanowic
bedzie zatacznik do faktury.

@

Termin zwiazania ofertg 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

Rozstrzygniecie konkursu ofert nastapi niezwlocznie w siedzibie Udzielajacego zamowienie- sekretariat.
Wyniki konkursu ofert zostang zamieszczone na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Udzielajacego
zaméwienia po rozstrzygnieciu konkursu i beda dostgpne przez dwa tygodnie.

Kryteria oceny ofert

1. Oferent przedstawia w ofercie, cen¢ bazowg za udzielanie §wiadczen zdrowotnych, ktdra nie moze by¢
wyzsza od ceny jaka Udzielajacy zamowienie przeznaczyt na udzielanie $wiadczen. Na podstawie ceny
bazowej zostang wyliczone ceny na poszczegdlne zakresy objete postepowaniem konkursowym, ktore
nastgpnie zostang przeniesione do umowy:

- 100% ceny bazowej stanowi cena za 1 godzing udzielania $wiadczen w ramach Zespotu
Wyjazdowego Podstawowego Wegorzewo™

- 100% ceny bazowej stanowi cena za 1 godzine udzielania $wiadczen w ramach Zespotu
Wyjazdowego Podstawowego Banie Mazurskie*

*Cena bazowa zawiera w sobie 30% dodatek wyjazdowy zgodnie z art. 4. Pkt 2 ustawy
0 zmianie ustawy 0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych
oraz niektorych innych ustaw z dn. 17 listopada 2021 r

2. Przy wyborze ofert Komisja kieruje sie nastepujgcymi kryteriami i odpowiadajgcg im wagg punktowsg:

Nazwa kryterium Waga ‘
cena (PLN) 60,00% ‘
kwalifikacje 40,00% |

3. Zastosowane wzory do obliczenia punktowego.

Nazwa kryterium: Cena 60 %
Wzbr:
najnizsza cena brutto sposrod badanych ofert
Lp= x 100% x 60 pkt.

cena badanej oferty brutto



Sposob oceny: max 60 punktow

Cena brutto - oferowana cena bazowa za 1 godz. udzielania $wiadczen zdrow.

Nazwa kryterium: kwalifikacje 40%
Wzor:
liczba punktow za kwalifikacje badanej oferty
L = x 100% x 40 pkt.

najwyzsza liczba punktéw za kwalifikacje sposrdd badanych ofert
Sposob oceny: max 40 punktow

4. Do wyliczenia kryterium Kwalifikacje uwzglednione zostang ponizsze podkryteria.
a) Staz pracy (umowa o pracg¢, umowa zlecenia, umowa cywilno-prawna) na stanowisku ratownika
medycznego lub ratownika medycznego z uprawnieniami do prowadzenia pojazdow uprzywilejowanych:
1. powyzej 8 lat-5 pkt.
2. 5-8lat - 4 pkt.
3. 1-5Ilat- 3 pkt.
4. do 1roku— 2 pkt.
5. brak doswiadczenia — O pkt.

b) Nieprzerwany staz pracy (umowa o prace, umowa zlecenia, umowa cywilno-prawna) u Udzielajacego
zamoOwienie na stanowisku ratownika medycznego lub ratownika medycznego z uprawnieniami do
prowadzenia pojazdéw uprzywilejowanych:

1. powyzej 4 lat- 6 pkt.

2. 1-4lat - 4 pkt.

3. do 1 roku -2 pkt.

4. brak doswiadczenia — 0 pkt.

¢) Nieprzerwana ciggtos¢ pracy na stanowisku ratownika medycznego lub ratownika medycznego z
uprawnieniami do prowadzenia pojazdow uprzywilejowanych u Udzielajacego zamowienie:
e co najmniej Srednio miesiecznie 240 h w okresie ostatnich 8 m-cy - 6 pkt.

e co najmniej srednio miesiecznie 120 h w okresie ostatnich 8 m-cy — 4 pkt.
e co najmniej Srednio miesiecznie 72 h w okresie ostatnich 8 m-cy — 3 pkt.
e co najmniej Srednio miesiecznie 36 h w okresie ostatnich 8 m-cy — 2 pkt.

e brak cigglosci pracy u Udzielajacego zamdwienie trwajacej co najmniej 2 miesigce w okresie
ostatnich 8 miesigcy — 0 pkt.

d) Doskonalenie zawodowe
- Aktualny kurs instruktorski o profilu medycznym certyfikowany przez Polska i Europejska Radg
Resuscytacji, American Heart Asosciation, ITLS, PHTLS - 4 pkt.

- Kurs doskonalacy o profilu medycznym (kurs doskonalacy 120pkt.) - 1 pkt.

- Kurs o profilu medycznym certyfikowany przez Europejska Rade Resuscytacji lub American Heart
Asosciation ( ALS/ACLS i/lub EPALS/PALS) lub kurs urazowy ITLS/PHTLS ukonczone w okresie
ostatnich 3 lat - 1 pkt za kazdy rodzaj kursu z wymienionych przy czym kursy ALS/ACLS, EPALS/PALS i
ITLS/PHTLS uznawane sa za rownowazne. L.aczna max. ilos¢ punktow do uzyskania — 3 pkt.

e) opinia/referencje:
- pozytywna- 5 pkt
-negatywna-0 pkt

5. Oferta wypelniajagca w najwyzszym stopniu wymagania okreslone w kazdym kryterium otrzyma
maksymalng liczb¢ punktow. Pozostatym wykonawcom, wypetniajgcym wymagania kryterialne



przypisana zostanie odpowiednio mniejsza liczba punktow. Wynik bedzie traktowany jako warto$¢
punktowa oferty.

Do konkursu ofert nie mogg przystapi¢ podmioty wykonujace dziatalno$¢ leczniczg w formie:

- dzialalno$ci gospodarczej prowadzonej na podstawie ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. z 2010 r., Nr 220, poz. 1447 z p6zn. zm.) — jednoosobowej lub
jako wspolnik spétki cywilnej, ktore maja podpisang umowe z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Udzielajgcy Zamowienia zastrzega sobie prawo podpisania umowy z oferentami, ktorzy uzyskali
najwyisze pozycje w rankingu w ilosci niezbednej do zabezpieczenia potrzeb Mazurskiego
Centrum Zdrowia Szpitala Powiatowego P ZOZ w Wegorzewie

Komisja konkursowa niezwlocznie zawiadomi Wykonawcow o zakonczeniu konkursu i jego
wyniku na pismie.

Udzielajgcy zamowienia zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu ofert oraz do przedtuzenia
terminu sktadania ofert i terminu ogloszenia rozstrzygnigcia konkursu ofert.

Konkurs ofert zostanie umorzony w przypadku gdy postgpowanie konkursowe nie zostanie
zakonczone wytonieniem wtasciwej oferty, a nastepnie niezwlocznie ponownie ogloszony.

Jezeli w toku konkursu ofert wptyneta tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, komisja moze
przyjac te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych samych
warunkach konkurs ofert nie wplynie wigcej ofert.

Wykonawcom, ktorych interes prawny doznal uszczerbku w wyniku naruszenia  przez
udzielajagcego zamoOwienie zasad przeprowadzania postgpowania w sprawie zawarcia umowy
0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, przystuguja $srodki odwotawcze i skarga na zasadach
okreslonych w art. 153 i 154 Ustawy o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze $rodkoéw
publicznych.

W toku postepowania konkursowego, do czasu zakonczenia postepowania, oferent moze ztozy¢ do
komisji umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej
czynnosci.

Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie konkursowe ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci
protestu wynika, ze jest on oczywiscie bezzasadny

Komisja konkursowa rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od daty jego otrzymania i udziela
pisemnej odpowiedzi sktadajgcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

Informacj¢ o wniesieniu protestu 1 rozstrzygnigciu niezwlocznie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen
oraz na stronie internetowej.

W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosc.
Wykonawca biorgcy udzial w postgpowaniu moze wnie$¢ do dyrektora, w terminie 7 dni od dnia

ogloszenia o rozstrzygnieciu postepowania, odwotanie dotyczace rozstrzygniecia postepowania.

Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwotania
wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia.

Dyrektor Katarzyna Kopiczko



